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ANALISIS DE LOS DATOS OBTENIDOS

Al examinar la rama de actividad de los ocupados en Tandil, se
observa que el 20,4% trabaja en el sector de comercio y
reparaciones (12.718 personas). El 13,5% siguiente lo hace en
construccién (8.456 personas), y el 11,2% lo hace en ensefanza
(6.990 personas). La composicion por género de la ocupacion en
comercio y reparaciones es similar entre hombres (20,3%) y mujeres
(20,4%), mientras que la construccion es un rubro eminentemente
masculino (21,8% en varones versus 2,8% en mujeres), y la
ensefianza lo es femenino (19,5% en las mujeres versus 4,8% en

varones).

Las otras dos actividades de mayor ocupacion en términos
nominales son servicios comunitarios, sociales y personales (4.675
personas), representando el 7,5% del total de ocupados, y servicio
de hogares que contratan servicio domeéstico (4.312 personas), que

ocupa al 6,9%.



Rama de actividad por género
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Datos de rama de actividad desagregados por género. Fuente: EHE-M 2023

En cuanto a los grupos de edad, el rubro que mas empleo genera
convoca en mayor medida al grupo de 14 a 29 afios (24,4% de este
segmento trabaja en comercio, valor que baja a 19,6% para las

personas de entre 30 y 64 afos, y 10,2% para los mayores de 65



afos). La actividad que mas convoca dentro del grupo de mayores

de 65 afios es la de servicios comunitarios, sociales y personales con
el 20,2% (369 personas), seguida de hoteleria y restaurant que
representa al 14,4%, empleando a 262 personas. El grupo etario de
entre 30 y 64 afos, principalmente se encuentra ocupado en las
actividades de comercio y reparaciones (19,6%), ensefianza (12,6%)

y construccion (12,1%).

Lo inverso se observa en la actividad de la construccion,
mayormente conformada por el grupo de 14 a 29 afios. La tercera
actividad del ranking, la de ensefianza, tiene una mayor gravitacion

del grupo intermedio (30 a 64 afos).



Rama de actividad por edad
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Datos de rama de actividad desagregados por grupo etario. Fuente: EHE-M 2023

Respecto al nivel educativo, el comercio se conforma del 24,1% de
personas con nivel basico, del 23,2% con nivel medio y del 15,2% con
nivel superior. El comercio y reparaciones, es la actividad que mas

emplea dentro de las personas con nivel educativo basico y medio.



Dentro del grupo de personas con nivel superior educativo, la

actividad mas predominante es la ensefianza, donde se desempefia

el 23,3% del segmento.

Rama de actividad por nivel educativo
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Datos de rama de actividad desagregados por nivel educativo. Fuente: EHE-M 2023

El 78,5% de los ocupados en Tandil (49.075 personas) trabajan en

instituciones privadas. El estado, en sus formas municipal, provincial



y nacional emplea otro 19,2% (12.006 personas). Las formas

cooperativas y no gubernamentales sin fines de lucro emplean el

2,3% del total de ocupados.

En cuanto a género, las mayores diferencias se observan en las
empresas privadas (mayor proporciéon de hombres empleados,
60,4%), mientras que en el sector publico provincial las mujeres son
mayoria (73,4%). En el sector publico municipal las mujeres
representan el 61,1%, mientras que a nivel nacional los varones

conforman el 61,4% de los ocupados.
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En las empresas privadas trabaja el 93,4% (11.421 personas) del

grupo etario de entre 14y 29 aios, el 74,9% de las personas de entre
30y 64 afios (36.225 personas) y el 74,8% de los mayores de 65 afios
(1.363 personas), siendo el tipo de institucion mas predominante

dentro del total de ocupados.
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Datos de tipo de institucién desagregados por grupo etario. Fuente: EHE-M 2023

Conforme aumenta el nivel educativo alcanzado disminuye la
proporcidn de personas que trabajan en empresas privadas (baja de
92,9% a 69,5% entre nivel basico y nivel superior) y aumenta la de

personas empleadas en el estado: pasa de 1,0% a 8,7% para el



estado nacional, de 0,2% a 12,3% a nivel provincial y de 5,1% a 8,2%

a nivel municipal, en las mismas categorias.
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Pueden consultarse los informes completos en

gobiernoabierto.tandil.gov.ar/acceso-informacion-

publica/estadistica-local/ m
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